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ACTA NUMERO 25 (VEINTICINCO), SESION ORDINARIA DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE SANTA ANA MAYA, MICHOACAN.

EN SANTA ANA MAYA, MICHOACAN, EN EL LUGAR QUE OCUPA LA SALA
OFICIAL DE SESIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO,
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 35 FRACCION | Y 36 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL VIGENTE DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO,
SIENDO LAS 08:00 HRS. (OCHO) HORAS DEL DIA 09 (NUEVE) DE SEPTIEMBRE
DEL ANO 2022 (DOS MIL VEINTIDOS), LOS INTEGRANTES DEL CONCEJO
MUNICIPAL, SE REUNIERON PARA LLEVAR A CABO SESION ORDINARIA, LO .
ANTERIOR CON PREVIA CONVOCATORIA EMITIDA Y NOTIFICADA EL DIA 07 f

(SIETE) DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2022 (DOS MIL VEINTIDOS). MISMA QUE >
SE SUJETARA AL SIGUIENTE: e

ORDEN DEL DiA: =
1.- PASE DE LISTA Y COMPROBACION DE QUORUM LEGAL.
2.- APROBACION O MODIFICACION DEL ORDEN DEL DIA.

3.- LECTURA, MODIFICACION Y/O APROBACION DE LA SESIQN
EXTRAORDINARIA NUMERO 24 (VEINTICUATRO), CELEBRADA EL DiA
22 (VEINTIDOS) DE AGOSTO DEL ANO 2022 (DOS MIL VEINTIDOS).

4.- PRESENTACION, ANALISIS Y/O APROBACION, DEL REGLAMENTO
GENERAL DEL ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL DE SANTA ANA
MAYA, MICHOACAN (AGMSAM).
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5.- PRESENTACION, ANALISIS Y/O APROBACION, DE LA SOLICITUD

DE LICENCIA Y/O PERMISO PARA AUSENTARSE EN EL DESEMPENO

" DE SUS FUNCIONES COMO SINDICO MUNICIPAL PROPIETARIA DEL H. ,_3
“L AYUNTAMIENTO DE SANTA ANA MAYA, MICHOACAN, CON MOTIVO ‘
DEL ESTADO DE GRAVIDEZ EN EL QUE SE ENCUENTRA =~
ACTUALMENTE, CURSANDO UN EMBARAZO DE 29 SEMANAS DE
GESTACION, ASi MISMO SOLICITA QUE SE ESPECIFIQUE SI SE ( —
OTORGA LICENCIA POR LOS DIAS SOLICITADOS Y SE LE
ESPECIFIQUE QUIEN SERA LA PERSONA QUE SE QUEDARA COMO
ENCARGADA DE SINDICATURA MUNICIPAL.

6.- PRESENTACION, ANALISIS Y/O APROBACION DEL REGLAMENTO
PARA LA INCLUSION Y NO DISCRIMINACION DE LAS PERSONAS CON

DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE SANTA ANA MAYA, MICHOACAN
DE OCAMPO.
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7.- PRESENTACION, ANALISIS Y/O APROBACION, DE UN ORGANISMO
DEPENDIENTE DEL DIF MUNICIPAL, DENOMINADO “INSTITUTO PARA
LA INCLUSION Y NO DISCRIMINACION DE LAS P SONAS CON

DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE SANTA ANA MAXA, WCHOACAN
DE OCAMPO”.

8.- ASUNTOS GENERALES.
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EL SECRETARIO MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO L.C.C MARIO
CALDERON ARCOS, PASA LISTA DE ASISTENCIA A LOS INTEGRANTES DEL
CONCEJO MUNICIPAL, ENCONTRANDOSE PRESENTES: EL LIC. OMAR VEGA
CALDERON PRESIDENTE MUNICIPAL, L.E.P MARIA GUADALUPE FERREIRA
ARCOS SINDICO MUNICIPAL, LOS REGIDORES: C. ARMANDO CALDERON
ALBOR, DRA. TANIA CONTRERAS LOPEZ, C. ANDRES FERREIRA MARTINEZ,
ENF. MARIA JUNGO GUERRERO, ING. MONICA LOPEZ VILLALOBOS, LIC.
RAMIRO ISAHI JIMENEZ HERNANDEZ, PROF. LEONARDO CLEMENTE
GUTIERREZ HERNANDEZ. AL ESTAR PRESENTES LA TOTALIDAD DE LOS
INTEGRANTES DEL CONCEJO MUNICIPAL, EL SECRETARIO MUNICIPAL DA
FE DE LA EXISTENCIA DE QUORUM LEGAL.

-SEGUNDO PUNTO: APROBACION O MODIFICACION DEL ORDEN DEL DiA; \

SE SOMETE LA APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. TOMANDO LA PALABRA .y
EL LIC. OMAR VEGA CALDERON PRESIDENTE MUNICIPAL, Y UNA VEZ QUE —
SE LE DA LECTURA INTEGRA A LA MISMA, PREGUNTA A TODOS LOS —
PRESENTES SI LA APRUEBAN O TIENEN ALGUN ASUNTO GENERAL QUE
TRATAR, O BIEN AGREGAR UN PUNTO AL ORDEN DEL DIA. EL REGIDOR C.
ANDRES FERREIRA MARTINEZ, SENALA QUE PONE A CONSIDERACION SEA &
MODIFICADO EL ORDEN DEL DIA PARA QUE SE ANEXE COMO PUNTO A
ADICIONAL Y SIGUIENDO EL ORDEN NUMERICO DE LA CONVOCATORIA \

DESPUES DEL NUMERO 07 (SIETE), EL SIGUIENTE PUNTO:

8.- PRESENTACION, ANALISIS Y/O APROBACION, PARA MODIFICAR EL
TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 2022 (DOS MIL VEINTIDOS).

9.- ASUNTOS GENERALES.

- UNA VEZ QUE FUE SOMETIDO A ANALISIS EL CAMBIO DEL ORDEN DEL DIA,

ESTE FUE APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS. QUEDANDO DE LA .
MANERA ANTES SENALADA. —

-TERCER PUNTO: LECTURA, MODIFICACION Y/O APROBACION DEL ACTA
ANTERIOR; T

-— B

\
EL SECRETARIO MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO L.C.C. MARIO ("L
CALDERON ARCOS, PONE A CONSIDERACION DE LOS INTEGRANTES ESTE i
PUNTO; PROCEDIENDO A DAR LECTURA A EL ACTA ANTERIOR. UNA VEZ
ANALIZADA POR EL CONCEJO MUNICIPAL EN SU TOTALIDAD, SE APRUEBA
POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL ACTA EXT RAORDINARIA ANTERIOR

"

NUMERO 24 (VEINTICUATRO), DE LA PRESENTE ADMINISTRACION Y SE
PROCEDE A SU FIRMA.

/

IS Y/O APROBACION, DEL
AL MUNICIPAL DE SANTA

-CUARTO PUNTO: PRESENTACION, ANA
REGLAMENTO GENERAL DEL ARCHIVO GEN

ANA MAYA, MICHOACAN (AGMSAM); [
EN EL USO DE LA PALABRA EL PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. OMAR VEGA
CALDERON, PIDE AL CONCEJO MUNICJBAL LA AUTORIZACION, PARA QUE B
INGRESE A LA SALA OFICIAL DE/SESJONES, EL ENCARGADO DEL ARCHIVO )

- MUNICIPAL C. JONATHAN PANIAGUA HERNANDEZ, A LO CUAL EL CONCEJO - J

~ MUNICIPAL APRUEBA SU INGRESO. EN EL USO DE LA PALABRA EL S
ENCARGADO DEL ARCHIVO /MUNICIPAL, PRESENTA AL PLENO LA o=
PROPUESTA DEL “REG TO DE ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL DE < ~
SANTA ANA MAYA, MICHOA EXPLICANDO QUE EL REGLAMENTO VIENE

COMPLETO PARA PROT

R LA DOCUMENTACION DE LAS DIFERENTES
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AREAS, ASI COMO EL ARCHIVO GENERAL QUE SE TIENE DEL H.
AYUNTAMIENTO A LO LARGO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS. POR
ELLO PIDE SER APROBADO, PARA QUE A SU VEZ EL SECRETARIO
MUNICIPAL L.C.C. MARIO CALDERON ARCOS, PUEDA REALIZAR LA

PUBLICACION CORRESPONDIENTE EN EL PERIODICO OFICIAL DE
MICHOACAN DE OCAMPO. -

EL ACUERDO TOMADO POR EL CONCEJO MUNICIPAL EN SU TOTALIDAD,
ES APROBAR EL “REGLAMENTO DE ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL DE
SANTA ANA MAYA, MICHOACAN”, PIDIENDO AL SECRETARIO MUNICIPAL,
REALIZAR LA PUBLICACION OFICIAL ANTE EL “PERIODICO OFICIAL DEL
GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO?”,
Y QUE DICHO REGLAMENTO ENTRA EN VIGOR AL DIA SIGUIENTE DE SU
PUBLICACION. UNA VEZ PUBLICADO SE DARA COPIA SIMPLE AL CONCEJO _
MUNICIPAL DE SANTA ANA MAYA, MICHOACAN. i, il

UNA VEZ ANALIZADO EL PUNTO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. OMAR = ’
VEGA CALDERON, PIDE AL CONCEJO MUNICIPAL LEVANTAR SU MANO PARA —
EJERCER SU VOTO, Y ESTE FUE APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS.

ACUERDO NUMERO 56-2022, ACTA DE SESION ORDINARIA NUMERO
(VEINTICINCO).

-QUINTO PUNTO: PRESENTACION, ANALISIS Y/O APROBACION, DE LA
SOLICITUD DE LICENCIA Y/O PERMISO PARA AUSENTARSE EN EL
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES COMO SINDICO MUNICIPAL
PROPIETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE SANTA ANA MAYA, MICHOACAN,
CON MOTIVO DEL ESTADO DE GRAVIDEZ EN EL QUE SE ENCUENTRA
~— ACTUALMENTE, CURSANDO UN EMBARAZO DE 29 SEMANAS DE
b GESTACION, ASi MISMO SOLICITA QUE SE ESPECIFIQUE SI SE OTORGA

LICENCIA POR LOS DIAS SOLICITADOS Y SE LE ESPECIFIQUE QUIEN SERA

LA PERSONA QUE SE QUEDARA COMO ENCARGADA DE SINDICATURA |
MUNICIPAL:
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O EN EL USO DE LA PALABRA EL PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. OMAR VEGA |
‘. CALDERON, PIDE A LA SINDICO MUNICIPAL L.E.P. MARIA GUADALUPE ¢
> FERREIRA ARCOS, DESAHOGUE EL PUNTO. TOMA LA PALABRA LA SINDICO  ( ——
U MUNICIPAL Y EXPLICA AL PLENO LA SITUACION PERSONAL QUE ESTA
VIVIENDO, SU EMBARAZO DE 29 SEMANAS DE GESTACION. HACIENDO
MENCION QUE COMO TRABAJADOR TIENE EL DERECHO DE AUSENTARSE
~/ COMO LO ESTABLECE LA LEY DE CONFORMIDAD EN LO DISPUESTO EN EL /
ARTICULO 170 FRACCION II, V Y VI, DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, D
Y APLICACION SUPLETORIA A LA LEY DE LOS TRABAJADORES AL SERVIGIO
~ DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO Y DE SUS MUNICIPIOS, ASi COMO
$EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 22 FRACCION IV, Y EL ARTI

-;'FRACCION VI, DE ESTA ULTIMA LEGISLACION CITADA,
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7 Y/O PERMISO PARA AUSENTARME EN MI CARGO POR GRAVYIDEZ/GOZANDO
i DE 6 (SEIS) SEMANAS PREVIAS Y 6 (SEIS) SEMANAS POSTERIORES AL
PARTO CON GOCE DE SALARIO INTEGRO, ASI COMO G@ZAR PE 90 DIAS DE

[ DESCANSO POSTERIORES AL PARTO CON GOCE DE 3ALARIO, DENTRO DE

. LOS CUALES SE COMPUTAN O QUEDAN COMPRENDIDAS LAS 6 (SEIS)
__;SEMANAS DE DESCANSO POSTERIORES AL PARTO A QUE SE REFIERE EL
—" ARTICULO 170 FRACCION I, DE LA LEY FEDERAL DEL #RABAJO, TODO LO
ANTERIOR CON GOCE DE SALARIO Y PRESTACIO DEVENGADAS, CON
EL CORRESPONDIENTE COMPUTO PARA LA ANTIGU .Y QUE SERIAN
132 DIAS EN TOTAL SU AUSENCIA, TOMANDO 66 DIAS ANTES DEL PARTO, Y

66 DIAS DESPUES DE DAR A LUZ, QUEDANDO DE ¥A SIGUIENTE MANERA, Y
CON APROBACION DEL CONCEJO MUNICIPAL EN SU TOTALIDAD: -----===-=----
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-66 DIAS DEL 04 DE OCTUBRE DEL ANO 2022 (DOS MIL VEINTIDOS), AL 08 DE

DICIEMBRE DEL ANO 2022 (DOS MIL VEINTIDOS). S

-66 DIAS DEL 09 DE DICIEMBRE DEL ANO 2022 (DOS MIL VEINTIDOS), AL 14
DE FEBRERO DEL ANO 2023 (DOS MIL VEINTITRES).

-RETOMANDO LAS ACTIVIDADES DE MANERA REGULAR EL DIA MIERCOLES
15 DE FEBRERO DEL ANO 2023 (DOS MIL VEINTITRES).

EL ACUERDO TOMADO POR EL CONCEJO MUNICIPAL EN SU TOTALIDAD,
ES APROBAR LOS 132 DIAS DE INCAPACIDAD DE LA SiNDICO MUNICIPAL
L.E.P. MARIA GUADALUPE FERREIRA ARCOS, DEJANDO ESTABLECIDAS
LAS FECHAS DE AUSENCIA, TODO ESTO CON GOCE DE SUELDO INTACTO
EN SUS DIAS DE INCAPACIDAD.

EN EL USO DE LA PALABRA EL PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. OMAR VEGA
CALDERON, MENCIONA QUE CON LA AUSENCIA DE LA SINDICO MUNICIPAL
L.E.P. MARIA GUADALUPE FERREIRA ARCOS, ES IMPORTANTE DEJAR A
QUIEN OCUPARA EL PUESTO DE SINDICO MUNICIPAL INTERINA, DEJANDO
CLARO QUE LA TITULAR DEL AREA SEGUIRA SIENDO LA SINDICO ACTUAL.
COMENTA EL PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. OMAR VEGA CALDERON, QUE
LA SUPLENTE DE LA SINDICO MUNICIPAL LIC. EN DERECHO ROSALBA
MOLINA CONTRERAS, LE EXTERNO LA INTENCION DE ELLA PODER OCUPAR
EL PUESTO DE SINDICO MUNICIPAL INTERINA, DURANTE LA AUSENCIA DE
LA SINDICO MUNICIPAL L.E.P. MARIA GUADALUPE FERREIRA ARCOS.
TOMAN LA PALABRA LAS REGIDORAS DRA. TANIA CONTRERAS LOPEZ Y LA
ING, MONICA LOPEZ VILLALOBOS, Y AMBAS HACEN MENCION QUE EL
LUGAR QUE DEJA LA SINDICO MUNICIPAL POR SU INCAPACIDAD, Si DEBE
SER OCUPADO POR LA LIC. EN DERECHO ROSALBA MOLINA CONTRERAS,
YA QUE, POR TRABAJO, POR EQUIDAD GENERO Y POR LEY, DEBE SER ELLA
QUIEN OCUPE EL CARGO DE SINDICO MUNICIPAL INTERINA. —-n-

PIDE EL PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. OMAR VEGA CALDERON, QUE SI

“LESTAN DE ACUERDO QUE LA LIC. EN DERECHO ROSALBA MOLINA
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—-VEINTIDOS), EN SESION ORDINA
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CONTRERAS SEA QUIEN OCUPE EL LUGAR COMO SINDICO MUNICIPAL
INTERINA EN LA AUSENCIA DE LA SINDICO MUNICIPAL L.E.P. MARIA
GUADALUPE FERREIRA ARCOS, LEVANTEN SU MANO PARA EJERCER SU
VOTO, A CUAL EL CONCEJO MUNICIPAL APRUEBA POR UNANIMIDAD DE
VOTOS LA PROPUESTA, PARA QUE SEA OCUPADO EL CARGO POR LA
PERSONA ANTES MENCIONADA. Y A SU VEZ LA SUPLENTE DE LA SINDICO
MUNICIPAL, LIC. EN DERECHO ROSALBA MOLINA CON TRERAS ACEPTAEL

A

CARGO COMO SINDICA MUNICIPAL INTERINA EN LA AUSENCIA DE LA
TITULAR. <.

EL ACUERDO TOMADO POR EL CONCEJO MUN
ES APROBAR A LA LIC. EN DERECHO RO LBA MOLINA CONTRERAS
COMO SINDICO MUNICIPAL INTERINA, MENCIONANDO QUE EL SUELDO
QUE TENDRA DEBE SER INTEGRO AL LA TITULAR DE SINDICATURA
MUNICIPAL. DEJANDO FECHA DE TOMA PROTESTA, PARA EL DIiA
VIERNES 30 (TREINTA) DE SEPTI DEL ANO 2022 (DOS MIL
O EXTRAORDINARIA, DONDE SE LE
NTO COMO SINDICO MUNICIPAL

ES A PARTIR DEL DIA MARTES 04
022 (DOS MIL VEINTIDOS).

HARA ENTREGA DE SU NOMBRA
INTERINA, Y ENTRARA EN F
(CUATRO) DE OCTUBRE DEL

IPAL EN SU TOTALIDAD, -
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UNA VEZ ANALIZADO EL PUNTO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. OMAR I
VEGA CALDERON, PIDE AL CONCEJO MUNICIPAL LEVANTAR SU MANO PARA Y

EJERCER SU VOTO, Y ESTE FUE APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS.

ACUERDO NUMERO 57-2022, ACTA DE SESION ORDINARIA NUMERO 25
(VEINTICINCO).

-SEXTO PUNTO: PRESENTACION, ANALISIS Y/O APROBACION DEL
REGLAMENTO PARA LA INCLUSION Y NO DISCRIMINACION DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE SANTA ANA MAYA,
MICHOACAN DE OCAMPO;

EN EL USO DE LA PALABRA EL PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. OMAR VEGA 3
CALDERON, PIDE AL CONCEJO MUNICIPAL LA AUTORIZACION PARA QUE
INGRESE A LA SALA OFICIAL DE SESIONES EL ASESOR JURIDICO DEL H. &
AYUNTAMIENTO DR. EN DERECHO JOSE TRINIDAD GOMEZ SANCHEZ, A LO (T
CUAL SE AUTORIZO SU INGRESO PARA QUE EXPLICA EL PUNTO. TOMA LA
PALABRA EL ASESOR JURIDICO, Y HACE MENCION QUE SE DEBE DAR e
CUMPLIR CON EL ACUERDO NUMERO 154 EMITIDO POR EL CONGRESO DEL |
ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO, EL CUAL PIDE AL PLENO SE PUEDA
CREAR Y A SU VEZ AUTORIZAR “EL REGLAMENTO PARA LA INCLUSION Y NO
DISCRIMINACION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO
DE SANTA ANA MAYA, MICHOACAN DE OCAMPO”. ESTO PARA CUMPLIR CON_
LA MINUTA QUE LLEGO POR PARTE DEL CONGRESO, Y A SU VEZ PARA SE \
LOS PERCUSORES DEL REGLAMENTO. DESPUES DE ANALIZAR LA
PROPUESTA DEL REGLAMENTO, PIDE AL CONCEJO MUNICIPAL SI ESTAN

DE ACUERDO, SU APROBACION Y A SU VEZ LLEVAR A CABO LA
PUBLICACION EL PERIODICO OFICIAL DE MICHOACAN.

EL ACUERDO TOMADO POR EL CONCEJO MUNICIPAL EN SU TOTALIDAD,
ES APROBAR “EL REGLAMENTO PARA LA INCLUSION Y NO
DISCRIMINACION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL
MUNICIPIO DE SANTA ANA MAYA, MICHOACAN DE OCAMPO”, Y POR TANTO f
. PIDEN AL SECRETARIO MUNICIPAL L.C.C. MARIO CALDERON, REALIZAR SU
_*‘ PUBLICACION EN EL “PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADODE
\MICHOACAN DE OCAMPO”, Y QUE DICHO REGLAMENTO ENTRA EN VIGOR
AL DIiA SIGUIENTE DE SU PUBLICACION. Y QUE UNA VEZ PUBLICADO SE S
DARA COPIA SIMPLE AL CONCEJO MUNICIPAL DE SANTA ANA MAYA, \ _—
MICHOACAN. --

\#; UNA VEZ ANALIZADO EL PUNTO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. OMAR /
VEGA CALDERON, PIDE AL CONCEJO MUNICIPAL LEVANTAR SU MAN® PARA
X , EJERCER SU VOTO, Y ESTE FUE APROBADO POR UNANIMIDAD D VOTOS.

~ACUERDO NUMERO 58-2022, ACTA DE SESION ORDINARIA MEB({ 25
~ (VEINTICINCO).

f\}-sépnmo PUNTO: PRESENTACION, ANALISIS Y/O APROBACION, DE UN
\\\t ORGANISMO DEPENDIENTE DEL DIF MUNICIPAL, DENOMINADO “INSTITUTO
PARA LA INCLUSION Y NO DISCRIMINACION DE LAS /PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE SANTA ANA MAYA, MICHOACAN DE
. OCAMPO”;

JEN EL USO DE LA PALABRA EL PRESIDENTE MUNI
<CALDERON, PIDE AL ASESOR JURIDICO DR. EN D
GOMEZ SANCHEZ DESAHOGUE EL PUNTO. TOMA LA P
JURIDICO HACIENDO MENCION AL CONCEJO
NECESARIO CREAR “INSTITUTO PARA LA INCLUSIO
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IC. OMAR VEGA
CHO JOSE TRINIDAD
BRA EL ASESOR
CIPAL QUE ES
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\ \ DISCRIMINACION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL
W MUNICIPIO DE SANTA ANA MAYA, MICHOACAN DE OCAMPO”, PARA PODER
IMPLEMENTAR EL REGLAMENTO QUE ACABAN DE APROBAR. DICHO
INSTITUTO PERTENECERA A LA DIRECCION DEL DIF MUNICIPAL, Y

QUEDARIA CONFORMADO DE LA SIGUIENTE MANERA: --

DIRECCION DEL DIF MUNICIPAL

INSTITUTO PARA LA INCLUSION Y NO DISCRIMINACION DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE SANTA ANA MAYA,
MICHOACAN DE OCAMPO

|.- PRESIDENTE MUNICIPAL
Il. = TITULAR DEL DIF MUNICIPAL
COMPUESTO Il.- REGIDOR DE SALUD
- POR IV.- DIRECTOR DE LA CASA DE LA CULTURA
" V. - SECRETARIO MUNICIPAL
- VI.- DOS ASESORES

U

=
~~ QUIEN FUNGIRA COMO SECRETARIO TECNICO DEL INSTITUTO SERA EL
%" (SECRETARIO MUNICIPAL), Y SERA QUIEN REALICE LA CONVOCATORIA
~ PUBLICA PARA LOS DOS ASESORES. QUIENES TOMEN EN LUGAR DE LOS
< ASESORES, DE PREFERENCIA DEBEN SER PERSONAS CON ALGUNA

_)(3

-~ U DISCAPACIDAD, SI NO FUERA ASi TENDRIAN QUE SER FAMILIARESH

V

DIRECTOS. UNA VEZ ANALIZADO EL PUNTO, SE PIDE AL CONCEJO
~ MUNICIPAL SI ESTAN DE ACUERDO PUEDA SER APROBADO.

—

~ EL ACUERDO TOMADO POR EL CONCEJO MUNICIPAL EN SU TOTALIDAD,
:\T ES APROBAR LA CREACION DEL “INSTITUTO PARA LA INCLUSION Y NO
DISCRIMINACION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL
MUNICIPIO DE SANTA ANA MAYA, MICHOACAN DE OCAMPO”, QUEDANDO
UNICAMENTE PENDIENTE LA CONVOCATORIA PARA ELEGIR A LOS DOS

17

AEsrArey,)

. ASESORES Y ASi PODER CONFORMAR EL INSTITUTO COMO LO MARCA LA ——

\L\t LEY. ---

-

3 UNA VEZ ANALIZADO EL PUNTO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. OMAR—

> VEGA CALDERON, PIDE AL CONCEJO MUNICIPAL LEVANTAR SU MANO PARA
,EJERCER SU VOTO, Y ESTE FUE APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS.

“ ACUERDO NUMERO 59-2022, ACTA DE SESION ORDINA IA NUMERO 25
~ (VEINTICINCO).
.

\'_.OCTAVO PUNTO: PRESENTACION, ANALISIS Y/O PRéaAmc')N, PARA
MODIFICAR EL TABULADOR DE SUELDOS Y /KARIOS (DOS MIL

< VEINTIDOS);

“UEN EL USO DE LA PALABRA EL PRESIDENTE MU
~~CALDERON, PIDE AL REGIDOR C. ANDRE
- DESAHOGUE EL PUNTO. TOMA LA PALAB REGIDOR, MENCIONANDO
AL PLENO, LA SITUACION DE LOS SUELBOS COMO REGIDORES, EN
COMPARACION CON COMPANEROS REGIDBRES DE OTROS MUNICIPIOS DE
LA REGION. POR ELLO PIDEN AL PR NTE MUNICIPAL LIC. OMAR VEGA
CALDERON, VALORE LA PETICION QU LIZAN LOS REGIDORES Y LA
SINDICO MUNICIPAL. COMENTA EL £RESIDENTE MUNICIPAL LIC. OMAR
VEGA CALDERON, QUE ENTIENDE LA SITUACION Y MOLESTIA EN TORNO AL

TEMA DE LOS SUELDOS, PERO PIDE QUE SE PUEDA ANALIZAR BIEN LA

CIPAL LIC. OMAR VEGA
FERREIRA MARTINEZ,
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SITUACION, POR LOS TIEMPOS EN LOS QUE NOS ENCONTRAMOS EN LA “\ {
ACTUALIDAD, COMENTANDO QUE PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 (DOS \°
MIL VEINTITRES), SE PUEDA MODIFICAR LOS SUELDOS A PETICION DEL
CUERPO DE REGIDORES. PIDE EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL INGRESO

DEL TESORERO MUNICIPAL ING. JESUS ALBERTO LOPEZ MOLINA Y DEL
CONTRALOR MUNICIPAL C.P. JOSE ANTONIO LOPEZ AYALA, TOMA LA
PALABRA EL CONTRALOR MUNICIPAL Y EXPLICA AL PLENO, QUE POR EL
MOMENTO NO ES CONVENIENTE EL AUMENTO DE SUELDOS, PORQUE SE

PUEDE CAER EN UNA RESPONSABILIDAD, POR LOS TIEMPOS Y POR LA

FORMA EN QUE SE QUIEREN REALIZAR LAS COSAS, POR OTRA PARTE EL
TESORERO MUNICIPAL MENCIONADA, QUE SE DEBEN VALORAR -\
DIFERENTES FACTORES PARA PODER HACER MODIFICACIONES AL <o
TABULADOR DE SUELDOS, POR ESO PIDE NO HACERLAS EN ESTE e~
MOMENTO, YA QUE SE DEBE REVISAR LA SITUACION FINANCIERA DEL H.
AYUNTAMIENTO. --

EL ACUERDO TOMADO POR EL CONCEJO MUNICIPAL EN SU TOTALIDAD, S
ES APROBAR LA MODIFICACION DEL TABULADOR DE SUELDOS Y
SALARIOS 2022 (DOS MIL VEINTIDOS), PARA EL “PRESIDENTE MUNICIPAL,
SINDICO MUNICIPAL Y CUERPO DE REGIDORES”, TODO ESTO VALORANDO _
LOS SUELDOS QUE SE MANEJAN EN LA REGION. A SU VEZ EN LA PROXIMA
SESION EXTRAORDINARIA QUE SE LLEVARA A CABO EL DIA SABADO 01
(PRIMERO) DE OCTUBRE DEL ANO 2022 (DOS MIL VEINTIDOS), SE
%~ ANALIZARA CON MAS DETALLE LA CAPACIDAD FINANCIERA DEL H.
Y AYUNTAMIENTO, TODO ESTO CON LA PRESENCIA DEL TESORERO
. MUNICIPAL ING. JESUS ALBERTO LOPEZ MOLINA, A QUIEN SE LE PIDE
U LLEVE LA INFORMACION FINANCIERA, BORRADOR DE LO QUE SERA LA
o LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 (DOS MIL VEINTITRES).

UNA VEZ ANALIZADO EL PUNTO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. OMAR
) (; VEGA CALDERON, PIDE AL CONCEJO MUNICIPAL LEVANTAR SU MANO PARA
gj_t EJERCER SU VOTO, Y ESTE FUE APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS.

. ACUERDO NUMERO 60-2022, ACTA DE SESION ORDINARIA NUMERO 25
> (VEINTICINCO).

-NOVENO PUNTO: ASUNTOS GENERALES;
EN LOS ASUNTOS GENERALES SE TOCO UN SOLO PUNTO: \,,/

_POR INICIATIVA DEL REGIDOR C. ANDRES FERREIRA MARTINEZ, Y A SU VEZ
\Q"REAFIRMANDO LA PETICION, LA SINDICO MUNICIPAL Y CUERPO 'DE
\,REGIDORES PIDEN SE SESIONE EN TIEMPO Y FORMA ,-OMQ LO
ESTABLECE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL VIGENTE DEL TO DE
_MICHOACAN DE OCAMPO, PARA NO ESTAR CON PRISAS A LA RM/A DE LAS

~ ACTAS DE CONCEJO MUNICIPAL, QUEDANDO EN EL ACUERDO DE QUE SE S\ 1
YHARAN EN TIEMPO Y FORMA. - N
| USIRVIENDOSE POR LO ANTERIOR, EL PRESIDENTE MUKICIPAL LIC. OMAR ;-
"“VEGA CALDERON, DAR POR TERMINADA LA PRESENTE SESION ORDINARIA N
~NUMERO 25 (VEINTICINCO) DEL CONCEJO MUNICIPAL. S{ENDO LAS 02:00 X
“HRS (DOS HORAS) HORAS, DEL DIA 09 (NUEVE) D/ SEPTIEMBRE DEL ANO

. \32022 (DOS MIL VEINTIDOS). FIRMANDO LA PRESENTE AL MARGEN Y AL
~_CALCE LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON PARA L@S USOS Y EFECTOS
LEGALES QUE HAYA LUGAR. ---

HAGO CONSTAR SECRETARIO MUNICIPAL.

/




NSANTA ANA

EN EL CORAZON
SOBERNG MUNICIPAL 2021 2024 »

\ v (Caldecs n
C. ARMAN%BCALDER N ALBOR

COMISION DE MEDIO AMBIENTE,
PROTECCION ANIMAL Y
DESARROLLO RURAL.
COMISION DE PLANEACION,
PROGRAMACION Y DESARROLLO
SUSTENTABLE.

() L;{/ S rc,\\C_\fc\ WA '/z
C. ANDRES FERREIRA MARTINEZ

COMISION DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMERCIO Y
TRABAJO.

ING. MONICA LE

COMISION ,

DERECHOS HUMANOS Y GRUPOS
EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.

GUTIERRE EZ
_CON N DE ASUNTOS

MIGRATORIOS.

DRA. TANIA\CONTRERAS LOPEZ
COMISION |DE EDUCACION,
CULTURA, TURISMO, CIENCIA Y
TECNOLOGIA E INNOVACION.
COMISION DE DESARROLLO
URBANO Y OBRAS PUBLICAS.

LQ/&/’M -/ /%?

. MARIA JUNGO GUERRERO
COMISION DE SALUD, DESARROLLO
SOCIAL, JUVENTUD Y DEPORTE.

LIC. RAMIRO ISAHI JIMENEZ
HERNANDEZ
COMISION DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA,
TRANSPARENCIA Y
PROTECCION DE DAOS

.C.C. MARIO CALDERON ARCOS
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO




